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－ 女性部に参加しま
せんか －

JA南彩女性部は女性に共通する願いを実現したり、
地域に根ざした活動を目指します。

JA南彩 女性部JA南彩 女性部

部費（年間）　　　　　　500円（活動内容によって実費をいただくことがあります）

申込み先　　　　　お近くの支店窓口・営農経済センターまで

部 員 募 集

おもな活動内容
・農業体験支援活動 ・加工品販売
・グラウンドゴルフ大会　・健康体操
・歩け歩け運動 ・ＪＡ女性大学
・食農教育にかかる活動　・趣味の活動
・環境問題活動 etc…

活動は

●仲間づくり　　●地域に根ざした活動
●健康づくり　　●食生活の見直し
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　２月28日、29日、都内文京
区にある文京シビックホール
で、「ＪＡ青年の主張全国大会」
が開催され、青年部部長の吉
田雅さんが関東甲信越代表と
して出場いたしました。
　『農福連携への挑戦 未来に
向かってステップアップ』を
発表し、最優秀賞を受賞しま
した。
　当日は組合長と多くの盟友
も応援に駆け付け、素晴らし
い発表になりました。吉田部
長は「皆さんの応援が大変力
になり良い結果につながりま
した。組合長はじめ盟友の皆
さまには感謝しかありません。
本当にありがとうございまし
た」と話してくださいました。

日本一 おめでとうございます

JA青年の主張 全国大会

 青年部吉田部長が快挙を達成
最優秀賞を受賞最優秀賞を受賞

日本一 おめでとうございます日本一 おめでとうございます日本一 おめでとうございます
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カ メ ラ ニ ュ ー ス

 女性部と常勤役員が意見交換を行う
　２月15日、本店で女性部員12名及び女性理事が出
席し、常勤役員と意見交換会を開催しました。女性部
からは「ＪＡ南彩や女性部活動に期待すること」「支部
の抱える問題・課題」について意見や要望が交わされ、
部員からは、小規模な農家に対しての支援策、若年層
の農業離れ対策、新規加入者や若い世代へ向けた女性
部活動内容の見直し、出向く体制に対しての要望など、
さまざまな意見が交わされました。
　常勤役員は、現状や今後の対応について説明し「女
性の声を反映し、より一層連携しながら、より良い事
業運営を行ってまいります」と話しました。

 店舗統合オープンセレモニー
　３月25日、岩槻城南支店と新和支店が統合し、新たな岩槻
城南支店としてオープンいたしました。
　当日は、ＪＡ南彩役職員、来賓の方々と共に式典を行い、
テープカットをしオープンを祝いました。菊池組合長は「城
下町岩槻の歴史をデザインに取り込んだ店舗となりました。
今後も地域に根差した協同組合としての役割を発揮し、地域
へ貢献をしてまいります」と挨拶しました。お取引店舗の変
更により、ご利用の皆さまには、大変ご不便をおかけいたし
ますが、何卒ご理解のうえ、変わらぬご愛顧を賜りますようお
願い申し上げます。

左から　
株式会社松永建設 松永大祐代表取締役社長、髙橋博 
建設委員長、小島信昭埼玉県議会議員、菊池組合長、
ＪＡ埼玉県中央会 大島美昭部長、ＪＡ全農さいたま 
戸田雅博副本部長、遊馬統括支店長

  学びながら会員同士の交流も
 できた視察研修会
　３月５日、蓮田地区資産管理友の会は、積水ハウス「Tomorrow’s　
Life Museum」視察研修会を開催し、７名が参加しました。
　積水ハウス施設にてモデルハウス見学をしながら、外壁や構造、
現在の建物事情について学びました。その後、食事をしながら会員
同士の意見交換をし、交流も深めることができました。
　帰路の途中では、佐野厄よけ大師を参拝しました。 視察研修会に参加した会員

11111111111111

11111111111111

　２月16日、青年部10名とＪＡいるま野東部
後継者部会９名が参加し、意見交換会を開催し
ました。
　ＪＡいるま野東部後継者部会は、青年部吉田
雅部長が経営する農業法人合同会社ネクサス
グリーンと農福連携を積極的に取組んでいる就
労継続支援Ｂ型アグリ園を視察後、青年部山下誠一副部長の水田圃場を視察しました。その後、久喜江面支
店会議室で意見交換を行いました。地域の違いによる課題やＪＡに対する要望、共感できる悩みが多数あり、
有意義な意見交換会となりました。
　吉田部長は「非常に有意義な時間で今後も交流を深めていきたいです」と話していました。ＪＡいるま野
東部後継者部会の江原宏司部会長は「経営作物が違う部分も多く、良い刺激になりました」と話していました。

ＪＡ南彩青年部とＪＡいるま野東部
後継者部会との意見交換会

意見交換を行う女性部と常勤役員

青年部青年部
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岩槻支部
女性部女性部

　２月２日、岩槻城北支店会議室で、
18名が参加し、自彊術（じきょうじゅ
つ）教室を開催しました。
　講師の指導を熱心に聞きながら、無
理のない範囲で自彊術に取組みました。
健康に関する活動は、興味を持たれる
方が多いと改めて思いました。

※ 自彊術体操は31動作で構成
される全身運動で、健康を
回復し維持増進できます。

３月５日、令和５年度「いちご」「きゅうり」の品評会を開催しました。
「とちおとめ」１点、「やよいひめ」９点、「あまりん」５点、「きゅうり」11点が出品されました。

３月12日、令和５年度「とまと」の品評会を開催し、22点が出
品されました。

「きゅうり」
特　別　賞 氏　名 地区

JA埼玉県中央会会長賞 内田 貞一 久喜
JA南彩組合長賞 岸　 勝美 菖蒲
JA埼玉県信連経営管理委員会長賞 岸　 　博 菖蒲
JA全農埼玉県本部運営委員会長賞 服部 和雄 菖蒲
JA共済連埼玉県本部運営委員会長賞 吉田 和夫 菖蒲

入　賞 氏　名 地区
入　賞 加藤 一雄 菖蒲

「とまと」 
特　別　賞 氏　名 地区

JA埼玉県中央会会長賞 田口 弘樹 春日部
JA南彩組合長賞 齋藤 　裕 岩槻
JA埼玉県信連経営管理委員会長賞 森田 幸夫 白岡
JA全農埼玉県本部運営委員会長賞 小川 隆史 春日部
JA共済連埼玉県本部運営委員会長賞 大髙 　馨 白岡

入　賞 氏　名 地区
入　賞 八木橋 益夫 白岡
入　賞 山﨑 守雄 白岡

「いちご」 
特　別　賞 氏　名 地区 品　種

JA埼玉県中央会会長賞 松本 勝宏 菖蒲 あまりん
JA南彩組合長賞 市原 功樹 菖蒲 やよいひめ
埼玉いちご連合会長賞 押田 英行 菖蒲 あまりん
JA埼玉県信連経営管理委員会長賞 原田 典男 菖蒲 やよいひめ
JA全農埼玉県本部運営委員会長賞 松本 勝宏 菖蒲 やよいひめ
JA共済連埼玉県本部運営委員会長賞 青木 忠雄 菖蒲 やよいひめ

入　賞 氏　名 地区 品　種
入　賞 稲生 啓成 菖蒲 あまりん

「農産物品評会」「農産物品評会」
（敬称略）

（敬称略）

（敬称略）
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みんなみんな のの 広場広場彩農あり彩農あり！！
渡
わたなべ

邉 真
まさはる

治さん
 （久喜市菖蒲町柴山枝郷）

　渡邉さんは以前、飲食店に勤務していました。
40歳になって地元で農業をしたいという思いから
昨年７月に就農しました。
　就農するために山形県や県内の深谷ネギの産地
まで行き、栽培のノウハウを得て、その後のネギ
栽培にいかしてきたそうです。現在は農業法人
「わたなべファーム」を立ち上げ、ネギを３ha栽
培しています。
　昨年は夏場の高温で生育が思い通りにいかない
ことがありましたが、無事に出荷し、作ったネギ
を美味しいと言って食べてもらうことが、農業を
やっていて喜びや楽しさを感じることが出来る瞬
間だそうです。
　そんな渡邉さんは「今後は栽培面積を広げて遊
休農地の解消にも取組んでいきたい。またネギの
ブランド化にも取組んで地元の農業を盛り上げて
いきたいです」と話してくださいました。

（飯山通信員）

いいちごちご狩り狩り 内容は予告なく
変更することがございます。

菖蒲グリーンセンター　TEL  0480-85-4444　9 : 00～17 : 00

菖蒲グリーンセンター
制限時間45分

1月6日～
4月7日まで

4月8日～
5月6日まで

5月7日～
閉園まで

中学生～大人 2,300円 1,800円 1,000円
小学生・65歳以上
（要証明書） 2,000円 1,600円 1,000円

幼児（3歳～未就学） 1,600円 1,200円 600円

いちご農家
制限時間30分

1月6日～
4月7日まで

4月8日～
5月6日まで

5月7日～
閉園まで

小学生～大人
65歳以上 1,800円 1,500円 1,000円

幼児（3歳～未就学） 1,200円 1,000円 600円

期間　５月中旬まで 入園時間　平日・土日祝　9：30～15：00

※ 菖蒲グリーンセンターでは、摘み取りながらお召し上がりいただく方法と摘み取りとお召し上がりいただく場所が異なる方法を行っており、場所
の移動時間を含め、制限時間を45分間とさせていただきます。いちご農家は制限時間を30分間とさせていただきます。

※ 苺の生育状況および天候不順により休園させていただきます。また、開催する場合には、菖蒲グリーンセンターといちご農家の選択をすることが
できませんので、予めご了承ください。

※ 予約受付は菖蒲グリーンセンターで、団体さまのみとさせていただきます。受入れ人数には限りがあるため、ご予約いただけない場合がございま
す。またご予約いただきましても生育状況等により食べられない品種（あまりん、かおりん、とちおとめ、やよいひめ）があることもございます。

※ マイクロバスで行くいちご農家へのいちご狩りは予約不可とさせていただきます。このため混雑状況等により乗車待ち時間が発生する場合がござ
います。また、マイクロバス運行のない日もございますので、事前にご確認ください。

※発熱等、体調不良のある方のご来園はご遠慮ください。

料　
金

2歳以下（3歳未満）は無料
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読者からのご意見紹介読者からのご意見紹介
特集 1

　
日
頃
よ
り
、
広
報
誌
「
な
ん
さ
い
」
を
お

読
み
い
た
だ
き
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

本
誌
で
は
皆
さ
ま
か
ら
い
た
だ
い
た
ご
意
見

を
一
部
で
は
あ
り
ま
す
が
ご
紹
介
さ
せ
て
い

た
だ
き
ま
す
。

４
月
号

●
い
つ
も
楽
し
み
に
拝
読
し
て
い
ま
す
。
Ｔ
Ａ

Ｃ
の
方
々
が
と
て
も
親
切
に
除
草
剤
の
使
い
方

を
指
導
し
て
く
だ
さ
り
助
か
り
ま
す
。
や
さ
し

く
親
切
な
方
で
Ｊ
Ａ
さ
ん
を
身
近
に
感
じ
ら
れ

ま
し
た
。

（
菖
蒲
地
区　
50
代
女
性
）

A
当
組
合
の
キ
ャ
ッ
チ
フ
レ
ー
ズ
「
地
域
に
寄
り

添
い
未
来
に
繋
ご
う
」
の
通
り
、
Ｔ
Ａ
Ｃ
は
組

合
員
に
寄
り
添
い
、
今
後
も
営
農
指
導
を
行
っ

て
ま
い
り
ま
す
。

５
月
号

●
「
な
ん
さ
い
」
は
、
い
つ
も
ポ
ス
ト
に
入
っ

て
い
ま
す
が
、
５
月
号
は
直
接
受
け
取
る
こ
と

が
出
来
ま
し
た
。
在
宅
と
い
う
こ
と
も
あ
っ
た

の
で
す
が
、
う
れ
し
か
っ
た
で
す
。

（
蓮
田
地
区　
70
代
男
性
）

A  

店
舗
統
合
に
よ
り
組
合
員
の
皆
さ
ま
に
は
ご
不

便
を
お
か
け
し
て
お
り
ま
す
。
外
務
活
動
で
は

皆
さ
ま
と
の
会
話
を
心
が
け
広
報
誌
を
中
心
に

Ｊ
Ａ
の
取
組
み
や
地
域
の
情
報
を
発
信
し
て
ま

い
り
ま
す
。

６
月
号

●
Ｊ
Ａ
南
彩
川
柳
コ
ン
テ
ス
ト
の
入
選
作
品
を

読
み
共
感
す
る
も
の
ば
か
り
…
楽
し
く
読
ま
せ

て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
自
分
で
は
な
か
な
か
詠

め
ま
せ
ん
。

（
菖
蒲
地
区　
60
代
女
性
）

A  「
な
ん
さ
い
」
で
通
年
を
通
し
た
企
画
と
し
て

川
柳
コ
ン
テ
ス
ト
を
募
集
し
て
お
り
ま
す
。
頭

に
描
い
た
何
気
な
い
日
常
の
川
柳
の
投
稿
を
お

待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

７
月
号

●
種
芋
な
ど
Ｊ
Ａ
が
一
番
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。

営
農
セ
ン
タ
ー
や
支
店
が
遠
く
な
っ
て
足
を
運

ぶ
こ
と
が
少
な
く
な
り
ま
し
た
…
渉
外
の
方
が

頼
り
で
す
。

（
久
喜
地
区　
70
代
女
性
）

A  

営
農
経
済
セ
ン
タ
ー
の
統
合
に
よ
り
組
合
員
の

皆
さ
ま
に
は
ご
不
便
を
お
か
け
し
て
お
り
ま
す
。

今
後
も
出
向
く
体
制
の
強
化
を
し
て
ま
い
り
ま

す
。
お
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

８
月
号

●
「
な
ん
さ
い
」
の
特
集
は
、
支
店
別
の
総
代

会
議
案
説
明
会
質
疑
応
答
の
記
事
が
掲
載
さ
れ
、

総
代
会
の
現
実
感
が
あ
り
大
変
良
か
っ
た
。

（
久
喜
地
区　
70
代
男
性
）

A  

総
代
会
は
総
会
に
代
わ
る
Ｊ
Ａ
の
最
高
の
意
思

決
定
機
関
と
し
て
開
催
し
て
お
り
ま
す
。
総
代

会
の
開
催
に
先
立
ち
各
地
区
で
支
店
別
議
案
説

明
会
を
開
催
し
て
お
り
ま
す
。
本
年
も
５
月
28

日
〜
31
日
に
各
地
区
で
議
案
説
明
会
を
開
催
い

た
し
ま
す
。
開
催
後
特
集
を
さ
せ
て
い
た
だ
き

ま
す
。

９
月
号

●
彩
農
あ
り
！
を
読
ん
で
…
大
学
卒
業
後
、
農

業
大
学
を
出
て
就
農
、
い
ろ
い
ろ
研
究
し
な
が

ら
野
菜
作
り
を
し
、
誰
で
も
簡
単
に
栽
培
を
で

き
た
ら
と
考
え
行
動
し
て
い
る
の
は
す
ご
い
で

す
。

（
宮
代
地
区　
60
代
女
性
）

A  

彩
農
あ
り
！
を
読
ん
で
い
た
だ
き
あ
り
が
と
う

ご
ざ
い
ま
す
。
Ｊ
Ａ
南
彩
管
内
に
は
ま
だ
ま
だ

ご
紹
介
し
た
い
農
家
さ
ん
が
た
く
さ
ん
い
ま
す
。

皆
さ
ん
工
夫
を
し
て
農
業
を
行
う
姿
を
こ
れ
か

ら
も
ご
紹
介
し
て
ま
い
り
ま
す
。

10
月
号

●
表
紙
の
写
真
、
我
が
家
の
孫
の
よ
う
に
か
わ

い
く
思
い
ま
す
。
毎
号
楽
し
み
に
し
て
い
ま
す
。

（
白
岡
地
区　
60
代
女
性
）

A
毎
月
い
た
だ
く
写
真
や
、
ご
親
族
様
か
ら
い
た

だ
く
コ
メ
ン
ト
か
ら
は
お
子
様
を
大
事
に
す
る

気
持
ち
が
と
て
も
伝
わ
っ
て
き
ま
す
。
こ
れ
か

ら
も
素
敵
な
写
真
を
ご
紹
介
し
て
ま
い
り
ま
す
。

●
今
回
は
共
済
の
こ
と
で
、
お
世
話
に
な
り
ま

し
た
。
身
近
で
分
か
り
や
す
く
説
明
し
て
い
た

だ
き
、
安
心
し
て
お
願
い
す
る
こ
と
が
で
き
、

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

（
蓮
田
地
区　
70
代
女
性
）

A
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
ご
不
明
な
点
や
ご

不
安
な
点
が
ご
ざ
い
ま
し
た
ら
、
是
非
お
近
く

の
支
店
ま
で
ご
相
談
く
だ
さ
い
。
皆
さ
ま
の
お

役
に
立
て
る
よ
う
、
活
動
い
た
し
て
お
り
ま
す

の
で
、
お
声
か
け
く
だ
さ
い
。

11
月
号

●
い
つ
も
「
な
ん
さ
い
」
を
楽
し
く
読
ん
で
い

ま
す
。
年
末
ふ
れ
あ
い
感
謝
祭
も
楽
し
み
で

す
！
一
年
が
早
い
で
す
ネ
。

（
春
日
部
地
区　
60
代
男
性
）

A  

い
つ
も
広
報
誌
を
お
読
み
い
た
だ
き
あ
り
が
と

う
ご
ざ
い
ま
す
。
令
和
５
年
度
は
Ｊ
Ａ
南
彩
ふ

れ
あ
い
感
謝
祭
も
３
地
区
で
開
催
す
る
こ
と
が

で
き
ま
し
た
。
令
和
６
年
も
各
種
イ
ベ
ン
ト
を

開
催
し
て
い
き
ま
す
。

12
月
号

●
「
な
ん
さ
い
」
が
毎
月
来
る
の
を
楽
し
み
に

し
て
ま
す
。
特
に
ク
ロ
ス
ワ
ー
ド
パ
ズ
ル
は
頭

の
体
操
に
な
り
ま
す
。

（
春
日
部
地
区　
80
代
女
性
他
）

A  

パ
ズ
ル
コ
ー
ナ
ー
を
楽
し
み
に
し
て
い
た
だ
き
、

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
皆
さ
ま
か
ら
い

た
だ
く
ハ
ガ
キ
の
正
答
率
も
高
く
こ
れ
か
ら
も

頭
の
体
操
の
ひ
と
つ
と
し
て
ご
利
用
い
た
だ
き
、

ご
応
募
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

●
春
日
部
市
立
牛
島
小
学
校
で
の
体
験
学
習
は
、

児
童
に
と
っ
て
も
農
業
の
こ
と
や
Ｊ
Ａ
の
こ
と

を
知
る
こ
と
が
で
き
た
と
思
い
ま
す
。「
青
パ

パ
イ
ヤ
」
に
つ
い
て
話
や
、
袋
詰
め
体
験
な
ど

が
で
き
よ
か
っ
た
と
思
い
ま
す
。

（
宮
代
地
区　
60
代
女
性
）

A  

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
農
業
に
つ
い
て
や
、

Ｊ
Ａ
南
彩
の
新
規
作
物
で
あ
る「
青
パ
パ
イ
ヤ
」

を
今
後
も
様
々
な
面
で
Ｐ
Ｒ
を
し
て
い
き
た
い

と
思
い
ま
す
。
ま
た
、
Ｊ
Ａ
南
彩
Ｙ
ｏ
ｕ
Ｔ
ｕ

ｂ
ｅ
で
も
地
場
産
野
菜
や
レ
シ
ピ
紹
介
を
し
て

ま
い
り
ま
す
。

１
月
号

●
青
パ
パ
イ
ヤ
の
表
紙
、
こ
ん
な
ふ
う
に
木
に

実
が
つ
く
の
だ
と
初
め
て
知
り
ま
し
た
。

（
久
喜
地
区　
70
代
男
性
）

A  

青
パ
パ
イ
ヤ
の
木
は
地
植
え
で
環
境
が
良
い
と

７
ｍ
〜
10
ｍ
ま
で
大
き
く
な
り
ま
す
。
果
実
も

豊
富
な
栄
養
を
含
み
、
美
容
と
健
康
に
役
立
つ

ス
ー
パ
ー
フ
ー
ド
で
す
。
是
非
料
理
に
も
ご
利

用
く
だ
さ
い
。

●
編
集
後
記
、
同
感
で
す
。
ク
ス
ッ
と
笑
っ
て

し
ま
い
ま
し
た
。
（
久
喜
地
区　
70
代
女
性
）

A  

編
集
後
記
ま
で
読
ん
で
い
た
だ
け
て
い
る
こ
と

に
感
謝
い
た
し
ま
す
。
い
つ
も
ク
イ
ズ
の
答
え

と
共
に
送
ら
れ
て
く
る
貴
重
な
ご
意
見
は
、
広

報
担
当
の
み
な
ら
ず
、
全
職
員
に
も
周
知
さ
れ

て
お
り
ま
す
。

２
月
号

●
毎
号
特
集
記
事
で
あ
る
「
私
た
ち
が
あ
な
た

の
地
域
の
渉
外
担
当
者
で
す
」
は
、
支
店
ご
と

の
職
員
さ
ん
の
構
成
が
よ
く
分
か
り
、
と
て
も

参
考
に
な
り
ま
す
。（

岩
槻
地
区　
60
代
男
性
）

A  

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
地
域
の
渉
外
担
当

と
し
て
皆
さ
ま
に
名
前
と
顔
を
覚
え
て
い
た
だ

け
ま
し
た
で
し
ょ
う
か
？
本
年
度
も
皆
さ
ま
に

職
員
の
紹
介
を
で
き
る
企
画
を
考
え
て
ま
い
り

ま
す
の
で
ご
期
待
く
だ
さ
い
。

３
月
号

●
「
Ｔ
Ａ
Ｃ
通
信
」
の
記
事
は
、
と
て
も
参
考

に
な
り
ま
し
た
。
実
践
し
て
み
た
い
と
思
い
ま

す
。

（
岩
槻
地
区　
60
代
男
性
）

A  

Ｔ
Ａ
Ｃ
通
信
ご
愛
読
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

Ｔ
Ａ
Ｃ
職
員
が
自
分
の
体
験
談
や
旬
の
記
事
を

掲
載
し
て
お
り
ま
す
。
今
後
も
「
た
め
に
な
る

記
事
」
を
掲
載
し
て
い
き
ま
す
。

　
皆
さ
ま
か
ら
い
た
だ
い
た
貴
重
な
ご
意
見
、

ご
要
望
は
当
組
合
の
経
営
や
運
営
、
広
報
誌

へ
の
企
画
に
反
映
で
き
る
よ
う
取
組
ん
で
ま

い
り
ま
す
。

　
引
き
続
き
広
報
誌
「
な
ん
さ
い
」
を
よ
ろ

し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

7 なんさい



【JA南彩TACの活動】
　ＪＡ南彩では、本店営農支援課にTAC管理
者を置き、営農渉外（TAC）10名を各営農経
済センターに駐在させ、日々業務に励んでい
ます。令和５年度は４月～２月までの11ヶ月
間で、担い手や新規就農者を中心に約12,000
軒を訪問しました。訪問活動以外にも、個人
やエリアで目標を定めて、組合員と共に地域
の活性化を目指した取組みを行っています。

【JA南彩TACのいろいろな取組み紹介】

令和６年度もJA南彩TACは、生産者と共に頑張ります！　よろしくお願いいたします！

【新入職員稲作研修】

【篤農家研修】

【圃場管理システム紹介】

【アスパラ定植支援】

【電気柵設置支援】

【部会員圃場巡回】

【土壌研修会の参加】

【TACミーティング】 【講習会の開催】

【もみ種鉄コーティング作業支援】

【小学校田植え体験】

【センター内での相談対応】

なんさい 8



営農情報 お問い合わせ
●JA南彩　営農部　営農支援課　048（720）8092

　TAC（タック）とは、地域農業の担い手に出向くJAの営農経済を担当する渉外職
員の愛称で、農業経営者を日々訪問し、農業経営に関するあらゆる相談に応えていま
す。「地域農業の担い手に出向くＪＡ担当者」の愛称をＪＡ・連合会が一体（チーム）
となって地域農業をコーディネートするという意味をもつ「Team for Agricultural 
Coordination」の頭文字をとって「T・A・C」と呼んでいます。

【ロゴマークとキャッチコピー】
Tとことん、A会って、Cコミュニケーション!!

【TACの役割】
　1.　 ＪＡと組合員（特に担い手）の意見・要望を伺い、パイプ役としての訪問活動を行

います。
　2.　担い手に対し経営に役立つ各種情報をお届けします。
　3.　 組合員のご意見を受け、ＪＡ南彩の業務改善に繋げます。

【TACの主な業務内容】
　1.　農業技術指導・営農相談
　2.　各種営農情報などの提供
　3.　 農業所得増大・地域活性化応援プログラムによる支援・生産コスト低減・コンサル

機能の強化・新規就農支援
　4.　買い手のニーズと担い手の要望に基づいた地域生産振興の提案・支援
　5.　 営農計画策定支援システム等による経営・作業の見える化と年間作業の平準化・栽

培提案
　6.　GAP（農業生産工程管理）・生産履歴記帳運動等の食の安全安心対策支援

『TAC』をご存じですか？

　左側が地域農業の担い手とＪＡ担当者である
TACが対話・相談しているシーンをイメージし、
そうした対話を起点として生まれる課題解決や
ヒラメキを右側のエクスクラメーションマーク
で表現されています。

9 なんさい



／／

 なな
44

んん
44

でもまかせてくだでもまかせてくださいさい
4 44 4

 ／／
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 なな
44

んん
44

でもまかせてくだでもまかせてくださいさい
4 44 4

 ／／
【
自
己
改
革
に
つ
い
て
】

Ｑ
１　
自
己
改
革
に
つ
い
て
、
Ｊ
Ａ
南
彩

と
し
て
は
充
分
や
っ
て
い
る
と
思
う
が
、

農
家
に
は
ま
だ
届
い
て
い
な
い
。
農
業
の
問
題

は
国
単
位
で
取
組
ん
で
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
が
、
国
は
一
部
の
成
功
話
だ
け
を
取
り
上
げ

て
メ
デ
ィ
ア
で
ア
ピ
ー
ル
す
る
ば
か
り
で
、
地

域
の
農
業
は
衰
退
し
て
い
く
一
方
で
あ
る
。
Ｊ

Ａ
が
も
っ
と
国
へ
向
け
て
農
家
の
現
状
、
声
を

届
け
て
い
っ
て
ほ
し
い
。

Ａ
１　
現
在
、
国
で
食
料
農
業
農
村
基
本

法
の
見
直
し
が
論
議
さ
れ
て
い
ま
す
。

特
に
食
料
の
安
全
保
障
に
お
い
て
も
食
料
自
給

率
が
約
３
分
の
１
と
い
う
こ
と
を
考
え
、
改
め

て
国
全
体
で
考
え
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。
農
業
者
も
収
入
が
得
ら
れ
な
け
れ
ば
安
定

し
た
経
営
に
つ
な
が
っ
て
い
か
な
い
こ
と
か
ら

農
産
物
の
適
正
な
価
格
も
、
あ
る
程
度
消
費
者

側
に
も
理
解
し
て
い
た
だ
か
な
い
と
い
け
な
い

と
思
っ
て
い
ま
す
。
東
京
で
行
わ
れ
た
全
国
集

会
や
県
内
の
議
員
の
方
に
も
要
請
活
動
を
展
開

し
て
お
り
ま
す
が
、
今
後
も
深
刻
な
問
題
と
し

て
受
け
と
め
、
様
々
な
場
面
で
つ
な
い
で
い
き

た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

Ｑ
２　
肥
料
の
銘
柄
を
集
約
し
た
が
、
ホ

ー
ム
セ
ン
タ
ー
や
他
Ｊ
Ａ
よ
り
も
価
格

が
高
い
。

Ａ
２　
特
別
値
引
き
を
し
て
い
る
品
目
も

あ
り
ま
す
が
、
価
格
調
査
を
行
い
価
格

の
調
整
を
検
討
い
た
し
ま
す
。

Ｑ
３　
燃
料
配
送
セ
ン
タ
ー
か
ら
重
油
を

購
入
し
て
い
る
が
、
共
同
購
入
に
よ
り

さ
ら
に
価
格
を
安
く
す
る
こ
と
が
で
き
る
仕
組

み
を
構
築
し
て
ほ
し
い
。

Ａ
３　
現
在
、
通
常
価
格
か
ら
重
油
は
５

円
、
軽
油
は
３
円
引
き
の
対
応
を
さ
せ

て
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
が
、
今
後
も
価
格
対

策
を
検
討
し
て
ま
い
り
ま
す
。

Ｑ
４　
岩
槻
農
産
物
直
売
所
の
売
り
場
面

積
を
拡
大
す
る
こ
と
は
考
え
て
い
る
か
。

Ａ
４　
岩
槻
農
産
物
直
売
所
は
都
市
計
画

法
に
よ
る
用
途
制
限
に
よ
り
増
築
が
で

き
ま
せ
ん
の
で
、
店
内
の
レ
イ
ア
ウ
ト
を
工
夫

し
て
売
り
場
面
積
を
広
く
す
る
こ
と
を
検
討
し

て
お
り
ま
す
。

Ｑ
５　
グ
リ
ー
ン
セ
ン
タ
ー
の
出
荷
に
関

し
て
生
産
者
の
高
齢
化
で
農
産
物
が
少

な
く
な
っ
て
い
る
。
ミ
ル
ク
ラ
ン
方
式
（
巡
回

集
荷
）
を
活
用
し
た
ら
ど
う
か
。

Ａ
５　
直
売
所
は
品
揃
え
が
大
事
な
の
で
、

出
荷
者
の
範
囲
を
広
げ
て
い
き
ま
す
。

巡
回
集
荷
シ
ス
テ
ム
は
今
後
必
要
に
な
る
と
思

い
ま
す
の
で
検
討
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

Ｑ
６　
米
の
販
売
規
格
を
増
や
し
て
み
て
は

ど
う
か
。
需
要
は
あ
る
の
で
は
な
い
か
。

Ａ
６　
イ
ベ
ン
ト
で
は
１
㎏
や
２
㎏
売
り

を
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
が
、
需
要
は

見
込
め
な
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。
直
売
所
で

は
量
り
売
り
を
し
て
お
り
ま
す
。

Ｑ
７　
道
の
駅
構
想
と
グ
リ
ー
ン
セ
ン
タ

ー
建
替
え
の
話
が
あ
る
が
ど
う
な
っ
て

い
る
の
か
。
意
欲
の
あ
る
方
が
出
荷
で
き
る
よ

う
な
対
応
を
し
て
い
た
だ
き
た
い
。

Ａ
７　
道
の
駅
構
想
は
久
喜
市
と
協
議
中

で
す
。
グ
リ
ー
ン
セ
ン
タ
ー
は
施
設
の

老
朽
化
と
売
場
面
積
が
手
狭
な
の
で
、
建
替

え
を
検
討
し
て
い
ま
す
。
道
の
駅
構
想
と
併
せ

て
、
久
喜
市
と
連
携
し
ま
す
。
Ｊ
Ａ
南
彩
管
内

全
体
で
出
荷
で
き
る
よ
う
対
応
し
て
い
く
考
え

で
す
。Ｑ

８　
営
農
経
済
セ
ン
タ
ー
が
３
か
所
に

集
約
さ
れ
る
が
、
新
た
な
販
売
所
は
設

け
る
の
か
。

Ａ
８　
新
た
な
販
売
所
は
現
在
の
と
こ
ろ

考
え
て
お
り
ま
せ
ん
。

Ｑ
９　
新
規
就
農
者
の
サ
ポ
ー
ト
は
ど
の

よ
う
に
な
っ
て
い
る
の
か
。
補
助
金
は

あ
る
の
か
。

Ａ
９　
行
政
と
連
携
し
て
支
援
を
し
て
い

ま
す
。
Ｔ
Ａ
Ｃ
が
中
心
と
な
り
今
年
は

５
件
ほ
ど
支
援
を
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
お
り
ま

す
。
Ｊ
Ａ
グ
ル
ー
プ
で
も
新
規
就
農
者
が
農
機

具
等
を
購
入
し
た
場
合
、
条
件
に
合
え
ば
補
助

金
の
対
象
に
な
り
ま
す
。
ま
た
、
当
組
合
で
も

同
様
に
、
新
規
就
農
者
に
対
し
て
の
補
助
金
を

ご
用
意
し
て
お
り
ま
す
。

Ｑ
10　
農
協
は
、
農
家
を
や
り
た
い
と
思

え
る
よ
う
な
バ
ッ
ク
ア
ッ
プ
を
し
て
い

る
の
か
。

Ａ
10　
新
規
梨
栽
培
塾
を
開
講
し
て
お
り
、

多
く
の
受
講
生
が
参
加
さ
れ
て
い
ま
す
。

な
か
に
は
、
廃
園
予
定
の
梨
園
を
借
り
受
け

て
、
梨
栽
培
を
新
規
で
始
め
ら
れ
た
方
も
い
ま

す
。
令
和
６
年
度
は
新
規
い
ち
ご
栽
培
塾
を
開

講
予
定
で
す
。

Ｑ
11　
新
規
作
物
の
販
路
や
販
売
形
態
は

ど
う
な
っ
て
い
る
の
か
。

Ａ
11　
新
規
作
物
と
し
て
青
パ
パ
イ
ヤ
、

ア
ス
パ
ラ
ガ
ス
、
ほ
っ
と
け
栗
た
ん
か

ぼ
ち
ゃ
、
カ
ラ
フ
ル
人
参
、
ペ
カ
ン
ナ
ッ
ツ
に

取
組
ん
で
き
ま
し
た
。
そ
れ
ぞ
れ
直
売
所
や
地

元
・
提
携
ス
ー
パ
ー
で
販
売
し
て
お
り
ま
す
。

カ
ラ
フ
ル
人
参
は
、
ニ
ー
ズ
の
低
下
に
よ
り
カ

リ
フ
ラ
ワ
ー
に
切
り
替
え
る
こ
と
を
検
討
し
て

お
り
ま
す
。
ま
た
、
ペ
カ
ン
ナ
ッ
ツ
は
販
売
先

を
選
定
し
て
お
り
ま
す
。

Ｑ
12　
新
規
作
物
提
案
と
し
て
、
い
ち
じ

く
の
加
工
品
を
目
的
と
し
た
果
樹
の
生

産
拡
大
の
推
進
と
設
備
な
ど
の
支
援
を
お
願
い

し
た
い
。

Ａ
12　
マ
ー
ケ
ッ
ト
イ
ン
調
査
で
も
い
ち

じ
く
や
ア
ス
パ
ラ
は
人
気
が
あ
り
ま
す
。

産
地
化
と
な
る
よ
う
支
援
が
で
き
れ
ば
と
思
い

ま
す
。
現
在
は
収
穫
ま
で
の
期
間
が
短
い
ア
ス

パ
ラ
か
ら
取
組
ん
で
お
り
ま
す
が
、
い
ち
じ
く

は
産
地
が
減
っ
て
い
る
た
め
、
産
地
化
を
目
指

し
て
い
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

Ｑ
13　
「
マ
ー
ケ
ッ
ト
イ
ン
に
基
づ
く
販

売
方
式
の
転
換
」
に
つ
い
て
、
オ
イ
シ

ッ
ク
ス
な
ど
一
部
取
組
ん
で
い
る
が
、
拡
大
し

て
有
利
販
売
を
し
て
ほ
し
い
。
ま
た
、
久
喜
に

あ
る
全
農
の
物
流
セ
ン
タ
ー
に
冷
凍
設
備
な
ど

を
整
備
し
、
販
売
の
工
夫
を
す
れ
ば
、
価
格
の

下
落
を
防
ぐ
こ
と
が
で
き
な
い
か
。

Ａ
13　
有
利
販
売
に
つ
き
ま
し
て
は
拡
大

強
化
を
検
討
し
て
ま
い
り
ま
す
。
久
喜

に
あ
る
全
農
施
設
の
一
角
に
冷
蔵
倉
庫
を
建
設

す
る
計
画
は
あ
り
ま
す
が
、
建
築
資
材
の
高
騰

な
ど
に
よ
り
現
在
は
中
断
し
て
お
り
ま
す
。
県

本
部
の
全
農
物
流
セ
ン
タ
ー
に
つ
い
て
は
、
先

日
新
し
い
倉
庫
が
で
き
、
広
域
物
流
配
送
を
行

っ
て
お
り
ま
す
。

Ｑ
14　
離
農
さ
れ
る
農
家
が
増
え
て
い
る
。

農
地
を
守
る
上
で
戦
略
作
物
を
作
っ
て

特集 2 　自己改革の進捗をご報告するため昨年12月に各地区で「対話集会」を開催しました。多くのご意見や
ご質問をいただきましたので、Q＆A形式でお伝えします。今回は、「自己改革」についてのご意見を掲
載しておりますが、数回にわけて広報誌「なんさい」でご報告いたします。
　自己改革については組合員皆さまの評価を踏まえながら、必要な見直しを行ってまいります。
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い
か
な
い
と
農
地
の
維
持
す
ら
難
し
い
の
で
は

な
い
か
。
Ｊ
Ａ
と
行
政
で
ス
ピ
ー
デ
ィ
ー
な
対

応
を
行
っ
て
い
た
だ
き
た
い
。

Ａ
14　
地
権
者
の
意
見
も
聞
き
な
が
ら
行

政
と
連
携
し
、
対
応
し
て
い
き
た
い
と

考
え
て
お
り
ま
す
。

Ｑ
15　
高
齢
者
が
農
業
を
支
え
て
い
る
。

地
域
の
こ
と
を
1
番
知
っ
て
い
る
Ｊ
Ａ

が
1
番
危
機
感
を
感
じ
て
も
っ
と
動
い
て
ほ
し

い
。
Ｊ
Ａ
か
ら
そ
う
い
う
意
見
を
聞
く
こ
と
も

な
く
、広
報
誌
に
は
良
い
こ
と
し
か
書
い
て
な
い
。

Ａ
15　
春
日
部
地
区
で
は
米
粉
を
活
用
し

た
新
た
な
消
費
と
し
て
、
春
日
部
市
と

Ｊ
Ａ
南
彩
が
一
緒
に
な
っ
て
取
組
ん
で
い
ま
す
。

ま
た
、
地
産
地
消
に
も
取
組
み
な
が
ら
、
生
産

者
の
手
取
り
を
増
や
そ
う
と
い
う
こ
と
も
考
え

て
い
ま
す
。
こ
う
い
っ
た
取
組
み
も
、
な
か
な

か
皆
さ
ま
に
伝
わ
ら
な
い
の
は
大
変
申
し
訳
な

く
感
じ
て
お
り
ま
す
が
、
ご
意
見
を
真
摯
に
受

け
止
め
、
様
々
な
所
で
訴
え
て
い
か
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

Ｑ
16　
担
い
手
不
足
や
耕
作
放
棄
地
、
食

料
自
給
率
を
上
げ
る
対
策
と
し
て
、
Ｊ

Ａ
で
専
業
農
家
の
た
め
の
準
社
員
制
度
を
設
け

て
実
際
に
農
業
を
や
る
仕
組
み
を
考
え
て
も
い

い
の
で
は
な
い
か
。

Ａ
16　
地
域
の
農
地
は
地
域
で
守
っ
て
い

こ
う
と
い
う
動
き
が
あ
り
ま
す
が
、
そ

れ
に
は
地
域
の
リ
ー
ダ
ー
が
必
要
で
す
。
担
い

手
不
足
、
農
地
減
少
に
お
い
て
は
、
深
刻
な
問

題
と
し
て
重
く
受
け
止
め
て
い
ま
す
。

Ｑ
17　
農
業
経
営
体
が
減
少
し
て
い
る
事

例
を
教
え
て
ほ
し
い
。

Ａ
17　
Ｊ
Ａ
南
彩
管
内
の
北
部
地
区
の
梨

農
家
が
５
年
程
前
か
ら
毎
年
の
よ
う
に

減
っ
て
い
ま
す
。
選
果
場
の
稼
働
が
厳
し
く
な

っ
た
の
で
統
合
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
い

ち
ご
農
家
に
お
い
て
も
高
齢
化
で
年
々
減
少
し

て
い
ま
す
。

Ｑ
18　
地
域
で
農
業
人
口
が
減
少
し
農
家

組
合
も
解
散
す
る
中
、
農
地
を
保
全
す

る
の
が
や
っ
と
で
あ
り
、
地
域
の
担
い
手
も
少

な
い
。
今
後
農
業
は
ど
う
し
て
い
く
べ
き
か
。

Ａ
18　
ど
こ
の
地
域
で
も
農
家
組
合
の
衰

退
は
み
ら
れ
、
担
い
手
不
足
で
す
。
今

後
は
Ｊ
Ａ
と
行
政
、
地
域
の
皆
さ
ま
も
含
め

検
討
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
と
考
え
て
い
ま

す
。Ｑ

19　
個
人
の
農
家
が
人
を
雇
っ
て
給
料

を
払
う
の
は
厳
し
い
。
Ｊ
Ａ
が
職
員
を

各
農
家
に
派
遣
し
て
は
ど
う
か
。

Ａ
19　
子
会
社
で
研
修
生
を
雇
い
、
研
修

後
、
独
立
し
て
新
規
就
農
者
を
増
や
す

計
画
が
あ
り
ま
す
が
、
現
在
は
作
業
受
託
等
で

手
い
っ
ぱ
い
の
状
況
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

Ｑ
20　
Ｔ
Ａ
Ｃ
が
土
日
に
有
償
で
手
伝
う

こ
と
は
可
能
か
。

Ａ
20　
就
業
規
則
等
の
問
題
が
あ
り
ま
す

が
、
Ｔ
Ａ
Ｃ
に
限
ら
ず
職
員
の
農
業
に

限
っ
た
副
業
を
認
め
る
べ
き
か
、
ア
ン
ケ
ー
ト

調
査
を
実
施
し
検
討
し
て
お
り
ま
す
。

Ｑ
21　
ふ
れ
あ
い
活
動
の
充
実
と
は
何
を

や
る
の
か
。

Ａ
21　
毎
年
、
ふ
れ
あ
い
活
動
委
員
会
で

内
容
を
決
定
し
て
お
り
ま
す
。
そ
の
内

容
は
各
地
区
の
特
性
を
生
か
し
た
も
の
に
な
っ

て
お
り
ま
す
。
地
域
貢
献
活
動
や
、
食
育
活
動
、

農
業
体
験
な
ど
を
行
っ
て
お
り
ま
す
。

Ｑ
22　
外
務
活
動
で
、
広
報
誌
の
内
容
な

ど
の
告
知
を
し
な
が
ら
対
話
を
求
む
。

Ａ
22　
広
報
誌
な
ど
を
話
題
に
お
話
を
さ

せ
て
い
た
だ
き
な
が
ら
外
務
活
動
を
行

い
ま
す
。

Ｑ
23　
外
務
活
動
だ
け
で
な
く
、
Ｔ
Ａ
Ｃ

や
渉
外
担
当
者
に
も
っ
と
巡
回
し
て
ほ

し
い
。
組
合
員
と
の
対
話
が
必
要
で
、
積
極
的

に
訪
問
し
て
ほ
し
い
。

Ａ
23　
一
番
重
要
な
の
は
組
合
員
の
も
と

へ
足
を
運
ん
で
、
対
話
を
通
し
情
報
を

提
供
し
た
り
情
報
を
頂
い
た
り
し
な
が
ら
相
談

活
動
が
で
き
る
の
が
Ｊ
Ａ
の
一
番
の
強
み
で
あ

り
、
こ
れ
ま
で
ず
っ
と
築
き
上
げ
て
き
た
顔
の

見
え
る
事
業
活
動
が
基
本
だ
と
思
っ
て
お
り
ま

す
。
Ｔ
Ａ
Ｃ
は
担
い
手
農
家
を
中
心
に
訪
問
し

て
お
り
、
1
日
の
訪
問
件
数
が
少
な
い
こ
と

を
危
惧
し
て
い
ま
す
。
渉
外
担
当
者
も
事
務
が

複
雑
に
な
り
事
前
準
備
や
集
計
作
業
に
時
間
を

と
ら
れ
訪
問
件
数
が
少
な
く
な
っ
て
い
ま
す
が
、

出
向
く
体
制
を
強
化
い
た
し
ま
す
。

Ｑ
24　
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
が
し
っ
か
り

な
さ
れ
て
い
る
の
か
資
料
だ
け
で
は
不

透
明
だ
。

Ａ
24　
意
見
交
換
会
な
ど
で
報
告
し
て
ま

い
り
ま
す
。

Ｑ
25　
中
期
３
か
年
計
画
は
、
Ｋ
Ｐ
Ｉ

（
中
間
目
標
）
で
は
な
く
Ｋ
Ｇ
Ｉ
（
最

終
目
標
）
で
検
証
し
た
ほ
う
が
い
い
の
で
は
な

い
か
。Ａ

25　
中
期
３
か
年
計
画
で
は
最
終
目
標

を
設
定
し
、
Ｋ
Ｐ
Ｉ
に
よ
り
プ
ロ
セ
ス

を
検
証
し
て
い
ま
す
。
毎
年
、
上
期
と
下
期
で

検
証
し
、
場
合
に
よ
っ
て
は
修
正
も
行
い
ま
す

の
で
、
Ｋ
Ｐ
Ｉ
に
て
目
標
を
管
理
し
て
い
ま
す
。

Ｑ
26　
Ｊ
Ａ
は
利
益
を
出
し
て
い
く
の
か
、

利
益
を
出
し
す
ぎ
て
は
い
け
な
い
の
か
。

Ａ
26　
事
業
か
ら
生
じ
た
利
益
は
、
事
業

の
成
長
発
展
を
図
る
た
め
の
投
資
、
又

は
事
業
利
用
分
量
配
当
に
充
て
る
よ
う
努
め
て

お
り
ま
す
。

Ｑ
27　
店
舗
統
合
が
進
み
こ
れ
か
ら
ど
う

な
る
の
か
。

Ａ
27　
組
合
員
の
皆
さ
ま
と
の
対
話
を
増

や
し
、
サ
ー
ビ
ス
の
向
上
に
努
め
ま
す
。

一
方
で
は
、
経
営
の
安
定
化
を
図
り
、
皆
さ
ま

の
期
待
に
応
え
ら
れ
る
よ
う
事
業
展
開
し
て
ま

い
り
ま
す
。

Ｑ
28　
今
後
の
Ｊ
Ａ
南
彩
事
業
は
ど
う
な

の
か
。

Ａ
28　
Ｊ
Ａ
南
彩
の
収
益
は
信
用
と
共
済

事
業
で
、
経
済
事
業
の
赤
字
を
支
え
て

お
り
ま
す
。
経
済
事
業
の
収
支
改
善
で
、
赤
字

幅
を
圧
縮
し
て
改
善
し
よ
う
と
取
組
ん
で
お
り

ま
す
。
信
連
の
奨
励
施
策
が
減
り
、
農
協
が
独

自
で
運
用
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
の
で
、
有

価
証
券
な
ど
で
運
用
し
て
い
か
な
く
て
は
な
ら

な
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

組合員との対話集会組合員との対話集会 特集2
ＪＡ南彩

※
類
似
の
質
問
や
内
容
に
つ
き
ま
し
て

は
一
部
要
約
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
お

り
ま
す
の
で
、
ご
理
解
く
だ
さ
い
。

－ 自己改革の実践に向けた組合員との対話集会 －
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　乗用トラクター事故
事例と対策事例と対策

 事例１ 春の昼下がり、中山間地の傾斜圃（ほ）
場で約20馬力の乗用トラクターで耕耘（こううん）
を行っていた。圃場の隅まで耕耘しようとして
バックしていた。境目で停止できず１ｍほど下の
圃場に転落した。２柱式（可倒式）のＲＯＰＳを
装着していたが倒したままだったので、オペレー
ターを守る安全空間が確保できず地面と機体に挟
まれて死亡した。

 対策 　２柱式ＲＯＰＳはハウス内や果樹園内作
業以外では必ず立てて使用すること。ヘルメット
をかぶり、シートベルトも装着し、放り出されな
いようにしましょう。転倒・転落しそうになった
ときはハンドルにしがみ付くこと。段差のある圃
場端部では谷側は崩壊の可能性があるので無理し
て耕耘せず30 cm程度は未耕地としましょう。（雑
草防除は忘れずに）

 事例２ 定年帰農した農業者が農道との段差が
１ｍほどの水田で代かきを行った。代かき終了後、
進入路から退出し、左へハンドルを切った。車体
が道路と並行になったので、ハンドルから手を離
したが、前輪は自動的に進行方向には戻らず、道
路を踏み外しそうになったので慌ててブレーキを
踏んだが、片ブレーキだったので急旋回し下の水
田に転落した。４柱式ＲＯＰＳだったので打撲だ
けで済んだ。

 対策 　定年帰農者や新規就農者は事前に農業大
学校などで技術講習を受けておきましょう。自動
車とトラクターではステアリングに違いがあり、
前輪は自動的に車体の向きと同じには戻りませ
ん。圃場内では旋回しやすいように左右のブレー
キが独立して作動するようにしますが、作業終了
後は退出の前に再連結することを忘れてはいけま
せん。最近のトラクターには、片ブレーキの表示
装置がありますが、自動的に再連結はしません。
圃場退出の前にブレーキの連結確認を必ず行いま
しょう。

人間工学専門家・石川文武

ストップ！
農作業事故

　乗用トラクター事故　乗用トラクター事故

令和５年12月より運用スタート！令和５年12月より運用スタート！

JA南彩管内の

生産者生産者の皆さまへ

アプリを起動したら画面下にあるマイページのボタンを押します。
開いたページを下にスクロールすると生産者専用ログインフォーム
があります。
運営会社から渡されたアカウント情報を入力し、ログインを押すと
ログインできます。

アプリで働き手を探しませんか？アプリで働き手を探しませんか？
利用には簡単な登録手続き（無料）が必要です。

下記の利用方法（ダウンロード）をご確認ください。

問い合わせ先　本店 営農部営農支援課　ＴＥＬ 048-720-8092

App StoreまたはGoogle Playにアクセスしdayworkで検索するか、
カメラでQRコードを読み取り、表示されたアプリをダウンロードして
ください。

※読込みができない場合は、デイワークのホームページより、登録やログインができます。※読込みができない場合は、デイワークのホームページより、登録やログインができます。※読込みができない場合は、デイワークのホームページより、登録やログインができます。
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令和６年度　春の農繁期（休日）対応について

営農経済センター　営業時間　8：45～12：00 主な肥料・農薬等の店頭販売の他、営農相談も承ります。

対応場所 電話番号 令和6年度対応期間
岩槻営農経済センター 048-798-0072 5/3㈮ ～ 5/5㈰
春日部営農経済センター 048-736-5506 5/3㈮ ～ 5/5㈰
中部営農経済センター
（蓮田・宮代・白岡） 048-768-5556 5/3㈮ ～ 5/18㈯

5/12㈰は休業
北部営農経済センター
（久喜・菖蒲） 0480-85-7334 5/11㈯、5/18㈯、5/25㈯、6/1㈯、6/8㈯

農機センター　営業時間　8：45～17：00  農業機械の修理・整備・販売を承ります。

岩槻／春日部
048-766-3187 4/27㈯ ～ 5/26㈰蓮田／宮代／白岡

久喜／菖蒲 5/3㈮ ～ 6/16㈰

燃料配送センター　営業時間　８：30～１２：0０ 軽油・重油の配送販売承ります。

全地区 0480-23-0471 5/3㈮ ～ 5/4㈯
※上記期間について、春の農繁期に伴い、土・日・祝日の営業を行います。

※１…セブン銀行、ローソン銀行、イーネット　
※２…ステージ２の方は月３回、ステージ３の方は月５回無料になります。
※申込みは不要です。　※�優遇対象口座は当座一般、普通（一般、総合、営農）に限ります。

　本プログラムの対象となる方は、JAとのお取引に応じてコンビニATM　本プログラムの対象となる方は、JAとのお取引に応じてコンビニATM（※1）（※1）での入出金手での入出金手
数料がひと月に最大５回無料数料がひと月に最大５回無料（※２）（※２）になります。になります。
　JAとお取引のある個人の方すべてが対象となりますので、引き続きさまざまなライフプ　JAとお取引のある個人の方すべてが対象となりますので、引き続きさまざまなライフプ
ランやニーズに合わせてJAバンクをご利用下さい。ランやニーズに合わせてJAバンクをご利用下さい。

入出金手数料のご案内入出金手数料のご案内

金融機関 JAバンク セブン銀行 ローソン銀行 イーネット

平　日　８：45〜18：00 0円 110円 110円 110円
土曜日　９：00〜14：00 0円 110円 110円 110円
平日、土曜日のその他の
時間帯および日曜日、祝日 0円 220円 220円 220円

※�お客様が、優遇ステージ２以上に該当し、入出金手数料の優遇回数が残っている場合、上記コンビニ※�お客様が、優遇ステージ２以上に該当し、入出金手数料の優遇回数が残っている場合、上記コンビニ
ATMの入出金手数料が無料となります。ATMの入出金手数料が無料となります。

●�JAネットバンクにログインいただくことで確認いただけます。
●�お取引のあるJAの窓口でお申し付けいただくことでも確認いただけます。
●�コンビニATM（セブン銀行・ローソン銀行・イーネット）での入出金取引後に出力される明細票でも確認いただけます。

【自身のステージ
� 確認方法】

サービス一部変更

優遇内容（ステージ判定条件等）変更

優遇の対象取引・判定期間等・優遇資格のくわしい内容については、お取引 JAの窓優遇の対象取引・判定期間等・優遇資格のくわしい内容については、お取引 JAの窓
口または「JAバンク埼玉優遇プログラム規定」によりご確認ください。口または「JAバンク埼玉優遇プログラム規定」によりご確認ください。

ステージ　　以上のお客様が優遇対象です２２
コ
ン
ビ
ニ
Ａ
Ｔ
Ｍ
が

のの 手数料手数料
ATM入出金

無 料無 料
1か月 回まで

最 大セブン銀行

イーネット
ローソン銀行

55
年金振込 ポイント３
正組合員資格 ポイント２

給与振込（月額5万円以上） ポイント２
通帳レス（当座性貯金を含んで1口座以上が通帳レスとなっていること） ポイント１
個人IB（インターネットバンキング） ポイント１

准組合員資格・正組合員の同居家族 ポイント２

ステージ１

ステージ２

ステージ３

０ポイント

２ポイント

５ポイント

月３回月３回無料無料 月５回無料月５回無料
ATM入出金手数料ATM入出金手数料 ATM入出金手数料ATM入出金手数料

JAバンク埼玉

優遇プログラム優遇プログラム

Ⓒよりぞう

ステージの見直しと入出金手数料の優遇期間

4/１
判定月

判定月

適用期間

適用期間

ステージ判定

4/30

5/１

5/25

5/31

6/24

6/25 7/24

ステージ判定

●月末時点のお取引からポイント数を計算し、その合計を
もとに３ステージに区分し、翌月25日から翌々月24日ま
での１か月間、ポイント数に応じたステージを適用します。
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  相 談会のご案内 JAでは相談会を開催しています。お気軽にご利用ください。

営農相談 直売所・出荷場等を中心に、病害虫防除・雑草防除の営農相談コーナーを
開設いたします。

4月4日㈭・5月2日㈭
岩槻農産物直売所
あさつゆの里
９：30～11：00
048-798-8311

4月16日㈫・5月17日㈮
久喜農産物直売所
久喜キラリ直売館
９：30～11：00
0480-25-1183

4月18日㈭・5月21日㈫

菖蒲グリーンセンター
９：30～11：00
0480-85-4444

※都合により時間が変更になる場合がございます。

南
彩
イ
ン
フ
ォ
メ
ー
シ
ョ
ン

南
彩
イ
ン
フ
ォ
メ
ー
シ
ョ
ン 

inform
ation 

 
inform

ation 

　JA南彩の監事は、経営の健全な発展に資するため、農協法第
35条の５（監事の職務等）及び農協法施行規則第81条（監事の監
査報告の作成）に基づき、理事の職務の執行を監査する上で、理
事の職務遂行に関する幅広い情報（組合経営に関する事象に限
る）の提供を求めています。
　当組合の理事の組合経営に関する上記の情報について、右記
のとおり窓口を設置しておりますので、電話または封書にて連絡
くださいますようお願いします。
　なお、ご厚意による情報提供であっても、誹謗・中傷に類似
する内容のものは受付いたしかねますので、予めご了承ください。
 南彩農業協同組合　監事会　

ご連絡先
住　　所　〒344-0064
　　　　　埼玉県春日部市南2-4-30
電話番号　048－720－8051
担当部署　監査室（監事会事務局）
受付監事　常勤監事　今井 清志 宛
受付時間　 午前８時30分～
　　　　　午後５時00分にお願いします。
　　　　　（土・日・祝日を除く）

情報提供窓口設置のご案内情報提供窓口設置のご案内

お詫びと訂正

　なんさい3月号№334の７ページ『第67回　JA共済　全国小・中学校　書道コンクール』におい
て受賞されました賞名に誤りがございました。

誤）埼玉県農業協同組合中央会会長賞　春日部市立豊春中学校　　２年　石田　優奈さん
　　テレ玉賞　　　　　　　　　　　　蓮田市立蓮田中央小学校　５年　山部　凛花さん
　　　　　　　　　⬇
正）テレ玉賞　　　　　　　　　　　　春日部市立豊春中学校　　２年　石田　優奈さん
　　埼玉県農業協同組合中央会会長賞　蓮田市立蓮田中央小学校　５年　山部　凛花さん

　受賞者の方々および関係の皆さまには、大変ご迷惑をおかけしたことを謹んでお詫び申し上げます。

お近くの
支店
または、

当組合の業務に関する相談・苦情については、本支店で受け付けておりますのでご利用ください。

相談・苦情受付窓口
貯金・融資などに関することは 金融共済部 金 融 課（℡   048‒720‒8053） 
生命・建物・自動車共済などに関することは………

金融共済部 共 済 課（℡   048‒720‒8057） 
購買などに関することは ……… 経　済　部 経 済 課（℡   048‒720‒8093）
販売などに関することは ……… 営　農　部 生産販売課（℡   048‒720‒8092）

受付時間：午前８時30分～午後５時00分（土・日・祝日を除く）
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主要事業の概要
── 令和６年２月末現在 ──

出資金につきましては、29億2,535万円です。

令和６年２月末 令和５年３月末 前年度末
増　　減

正 組 合 員 数 9,264人 9,216人 48人
准 組 合 員 数 19,484人 19,166人 318人
組合員数合計 28,748人 28,382人 366人

令和６年２月末 令和５年２月末 前年度
同月対比

貯 金 高 2,797億667万円 2,823億286万円 99.0%

貸 出 金 689億5,397万円 666億1,746万円 103.5%

共 済 保 有 高 5,954億5,371万円 6,069億7,931万円 98.1%

販 売 高 26億8,110万円 24億5,802万円 109.0%

購買品Ⅰ供給高 21億404万円 21億5,251万円 97.7%
購買品Ⅱ供給高
（ 各 直 売 所 ） 10億8,526万円 10億4,148万円 104.2%

　新年度が始まり、皆さまの生活にも変化がございましたでしょうか？
　Ｓも課が異動となり、最後の編集後記となりました。一年間誠にありがとうご
ざいました。
　話は変わりますが、40代の私は鳥山明先生の作品を多く見てきました。先生の
ように、皆さまの心に残る作品にできるような広報誌をＪＡ南彩は作成できるよ
う努力してまいります。 編集担当  Ｓ

※ 貸出金については、貸付留保金を控除しています。

※

【理事会だより】
　令和６年２月27日、定例理事会が行われ、次
の事項について審議され、全議案原案通り可決・
承認されました。

⑴  令和６年１月末財務状況及び３月末見込みに
ついて

⑵  令和３年産出荷契約米の最終精算について
（ＪＡ南彩米穀共同計算委員会報告）

⑶  令和５年産くず米精算について
⑷   令和５年産特別栽培米最終精算について
⑸ 理事の行為規範の一部変更について
⑹  お客さま本位の業務運営に関する取組方針の
一部変更について

⑺  職制規程（機構図）の一部変更について
⑻  貸出金利基準の一部変更について
⑼  職制規程（職制規程・業務分掌兼職務権限表）
の一部変更について

⑽  令和６年度ＪＡ住宅ローン金利軽減の考え方
について

⑾  嘱託職員就業規則および再雇用規程の一部変
更について

⑿  就業規則およびパートタイマー就業規則の一
部変更について

⒀  携帯情報端末等管理規程の制定について
⒁  令和７年度職員採用計画について
⒂  遊休資産（旧豊野支店）の売却処分について
⒃  高額融資案件の承認について
⒄  高額融資案件の承認について

編
集
後
記

63 〒344－0064
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※応募ハガキに基づく個人情報は抽選、景品の発送、
意見等の掲載に使用させて頂きます。あらかじめご
了承下さい。
※おひとり様１枚までのご応募とさせて頂きます。

２月号応募総数62通

２月号の答え

　 正解者の中から抽選で10名様に
図書カードをプレゼント。
　 【締切日】４月末日
　発表は６月号です。

二重マスの文字をＡ→Ｅの順に並べてできる言葉は何でしょうか？

答え シュプール

当選者の発表は商品の発送をもって
代えさせていただきます。

タテのカギ
１ ゴルフプレーヤーがカードに記録し
ます

３ 眠いときに出ます
５ アマではありません
６ お花見といえばこの花
７ テレビやエアコンの操作に使います
９ お酒は飲めません
11 みそ汁の具にしてもおいしい二枚貝
13 ストレスがたまるとこぼしたくなる
ことも

15 ダブルプレーともいいます
17 湯が冷めないよう ̶̶ ポットに入
れた

19 当たりかな、外れかな
20 山梨県の県庁所在地である市
21 馬に乗る人のこと

ヨコのカギ
１ 冬がウインターなら、春は
２ 天ぷらやフライに付けられています
３ 煮物を作るときにすくうこともあ
ります

４ 水中をふわふわと漂う生き物
６ 平面は２次元、立体は
８ 桃太郎がきび団子を着けていた場所
10 入学式で胸に着けるお母さんもいま
す

12 メジロやヒヨドリが吸うもの
14 関東 ̶̶ 、 ̶̶ 裁判所
16 漢字で書くと土筆。春の山菜です
18 オンの反対語

クロスワードパズル 出題　ニコリ

応
募
方
法
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〝地域”に寄り添い〝未来”に繋ごう

お問い合わせ先

〒344－0064　埼玉県春日部市南二丁目4番30号
ＪＡ南彩　企画管理部人事教育課

TEL 048‒720‒8050

職　　種 ▶ 総合職
採用予定人数 ▶ 若干名

応募資格 ▶ 令和７年３月までに大学・短大及び専門
学校卒業見込の方
※令和７年４月において車通勤が可能な方

左記のＱＲコードの
マイナビサイトから
エントリーして下さい。

　　　　   

素敵な仕事を素敵な笑顔で♪

あなたの力で地域の皆さまの期待に応えませんか！！

ご葬儀ご葬儀のの事前相談・ご連絡事前相談・ご連絡はは

発行責任者／南彩農業協同組合
　　　　　　代表理事組合長　菊池義雄
　　編　集／企画管理部総合企画課　〒344－0064
　　　　　　埼玉県春日部市南二丁目4番30号
　　　　　　TEL   048（720）8051　FAX  048（720）8052 古紙配合率 100％再生紙を使用しています
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JA葬祭総合センター
0120‒145‒731（24時間・365日対応）

お知らせ

番号案内サービス（104）へお問合せの際は、必ずJA南彩の葬儀とおたずねください。

▲ ▲ こちらの問合せフォームこちらの問合せフォーム
からメールでの相談も可からメールでの相談も可
能です。能です。




